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SUNUS

FEN FAKULTESI

Stratejik planin kamuda uygulanmasi, 12 Temmuz 2001 yilinda
Dlinya Bankasi ile imzalanan I. Program Amach Mali ve Kamu Sektért
Uyum Kredi Antlasmasi (PFPSAL-1) ile giindeme gelmistir. Antlasmanin
amact mali sektér ve kamu yoOnetimine yonelik orta vadeli reform
programlarinin desteklenmesidir. Bu anlasmadan sonra 3 Ocak 2003
tarihinde yayinlanan Acil Eylem Plani’nda kamu yonetimi reformu olarak
stratejik planlama uygulamasina gecilecegi belirtilmistir. Bu cercevede 4
Temmuz 2003 tarih 2003/ 14 sayili 2004 yili Programi ve Mali Yili Buitcesi
Makro Cerceve Yuksek Planlama Kurulu Karari’'nda, kamu kuruluslarinin
stratejik planlarini hazirlamalar: 6ngérilmustur.

Bu karari muteakip 10 Aralik 2003 tarihinde cikarilan 5018 sayili
“ Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” nun 9. ile 60. maddesinde ve
60. maddeye ek olarak 5436 sayili bazi kanunlarda degisiklik yapilmasina
dair kanunun 15. maddesinde belirtilen goérevlerin yerine getirilmesi
amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliklar1 ve Strateji Gelistirme Daire
Baskanliklar1 kurulmas: 6éngérilmuiis ve Maliye Bakanligina bagli olarak
hizmet veren Bltce Dairesi Baskanhig 31/12/2005 tarihi itibariyle
kapatilarak 01/01/2006 tarihinden itibaren faaliyete gecmek tUzere
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi kurulmus, personelin de 31/12/2006
tarihine kadar gecici olarak gorev yapmasi 6ngérilmustir. Belirtilen
birimlerin teskilat yapilar1 ve faaliyetlerini yerine getirmeleri 26 Mayis
2006 tarihinde, 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2006/9972 karar
sayil1 “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” ile belirtilmistir.

Bu amagla, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
tarafindan, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 41 inci
maddesine dayanilarak, 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda
Yénetmelik” htiktimleri geregi Fakultemizden 2019 yilina ait Idare Faaliyet
Raporu hazirlanilmasi istenilmistir.

Fen Fakultesi, egitimin en énemli girdisi olan 6grenci, 6gretim Uyesi,
materyal ve programda kaliteye ulasilmasi amaciyla cagin ihtiyac ve
istihdam kosullarini1 da dikkate alarak strekli gelismeyi hedeflemektedir.
Bu baglamda Fakultemiz, uUniversitemizin degerlerini benimseyerek,
misyonunu, vizyonunu ve stratejik amaclarini belirlemis ve toplam kalite
anlayisi ile yeni bir stirece baslamistir.
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FEN FAKULTESI

GENEL BILGILER

A | Misyon ve Vizyon

Butin bilimlerin temelini olusturan ve diger bilim
alanlarinin gelisimine kesintisiz ve glcli katki saglayan
temel fen bilimlerinin bu islevini yerine getirebilmesi ic¢in
oncelikle gicli bir egitim kadrosuna ve bilim insanlarina,
laboratuvar altyapisina ve donanimina sahip altyapiy:
olusturmak, gelistirmek, faal ve glincel tutmak; bu gtclu
altyapiyr fonksiyonel hale getirerek, daima ileri hedeflere
ulasmak icin calisma ortamlar1 saglamak, diger yandan bu
glcli altyapinin kullanilmasiyla bir yandan bilimsel
distnebilen, hak ve hukuku Ustiin tutan, alaniyla ilgili her
tarld bilgiye ulasabilme ve etkili bicimde kullanabilme
kabiliyetine sahip, toplumumuzun milli ve manevi degerlerini
6zimsemis, durist, Ozgliveni yuksek, dinya ile yarisan,
nitelikli, degisim ve gelismeye acik, sorumluluk bilincine
sahip, Ust duzeyde problem cézme kabiliyeti kazandirilmis

nesiller yetistirmek baslica misyonumuzdur.

Fakulte olarak, tulkemiz ve bdlgemiz yaninda,
uluslararasi1 alanda bilim ve teknolojide yuksek duzeylere
ulasmis bir yer almak, verdigi egitimle mensup oldugu
toplumumuzu ve kurumumuzu onurla ve basariyla temsil
eden bireyler yetistirmek, uluslararasi1 diizeydeki benzerleri
arasinda kendisine saygin bir yer edinmis, toplum
ihtiyaclarini karsilamada aktif rol alan bir egitim-6gretim ve

arastirma kurumu olmak.




B | Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakulte kurullarina baskanlik etmek, fakulte kurullarinin
kararlarini uygulamak ve fakulte birimleri arasinda duizenli
calismayi saglamak,

Her o6grenim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel
durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor vermek,

Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte
rektérltige bildirmek fakulte butcesi ile ilgili 6neriyi faktlte
yonetim kurulunun da gérisini aldiktan sonra rektorltige
sunmak,

Fakultenin birimleri ve her dizeydeki personeli tizerinde genel
gbzetim ve denetim gbrevini yapmalk,

4

5 Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakultenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glvenlik O6nlemlerinin
alinmasinda, o6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dlizenli bir sekilde yurttilmesinde, blitiin
faaliyetlerin godzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuclarinin alinmasinda rektére kars: birinci derecede sorumludur

C | Idareye Iliskin Bilgiler

Firat Universitesi Fen Fakiltesi 1873 sayili kanunla 01 Nisan 1975
tarihinde kurulmustur. Fen Fakultesi Kurulu, ilk toplantistn1 22.10.1975
tarihinde yapmistir. Bu toplantida Fen Fakiltesinde; Biyoloji, Fizik. Istatistik,
Kimya, Matematik, Yer Bilimleri ve G6k Bilimleri Béltimlerinin ag¢ilmasina karar
verilmistir.

Fen Fakultesi, 1975-1976 o6gretim yilinda Matematik Bolimune 6grenci
alimiyla egitim-6gretime baslamistir. Kimya Boélimuintin, Kimya Muhendisligi
olarak, Biyoloji Bé6limunuin ise Botanik ve Zooloji olmak tizere iki ktirsti halinde
acilmasi1 6n goérulmustur. Fizik Miuhendisligi ve Jeoloji Muithendisligi Béltiimleri,
1977-1978 egitim-6gretim yilinda acilmistir. Biyoloji Bélimuntin 04 Nisan
1978’de Botanik ve Zooloji Boéluimleri halinde ikiye ayrilmasi sonucu Fen
Fakultesi; Botanik, Matematik, Zooloji, Fizik Muhendisligi, Jeoloji Muihendisligi

ve Kimya Muihendisligi olmak tizere alt1 béliim ile 6gretime devam etmistir.




Yiiksek Ogretim Kurumlari Teskilati hakkinda 41 sayili Kanun
Hukmuinde Kararnamenin degistirilerek kabultine dair 28.03.1983 tarih ve
2809 sayili Kanun ile Fen ve Edebiyat Fakulteleri birleserek “Fen-Edebiyat
Fakultesi’ne donustirtlmustir. Fen-Edebiyat Faktltesi blinyesinde Kimya
ve Fizik Bélumleri acilmis, ancak daha o6nce Fen Faktltesi blinyesinde
bulunan Fizik Muhendisligi Bolumu kapatilmis, Jeoloji Muihendisligi ve
Kimya Muhendisligi Béliimleri Muhendislik Faktultesine baglanmistir. 2005-
2006 egitim-6gretim yilinda Istatistik Bélumu 40 6grenci ile 6gretime

baslamistir.

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yuarurlige giren 2010/175 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince,
Universitemiz blinyesinde bulunan Fen-Edebiyat Faktiltesi kapatilarak
yerine Fen Faktiltesi ile Insani ve Sosyal Bilimler Faktiltesi kurulmustur.
Fen-Edebiyat Fakultesi blinyesinde bulunan bélim ve anabilim dallarinin
yeni kurulan Fen Fakultesinde yer almasi 07/04/2010 tarihli
Yuksekogretim Yurttme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili

Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi ile kabul edilmistir.

Fakultemiz Biyoloji B6limu blinyesinde Molektler Biyoloji ve Genetik
Programi’nin acilmasi yontndeki teklifimiz, Yiksekégretim Yurtitme Kurulu
22/04/2014 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880
Sayili Kanunlla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goérdlmustuir.
Molektiler Biyoloji ve Genetik Programina 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda

15 (Onbes) 6grenci alinarak 6gretime baslanmistir.

Bugun itibariyle Fakultemiz Biyoloji Bolimu ile bu bdliim buinyesinde

Molektiler Biyoloji ve Genetik Programi, Fizik, Istatistik, Kimya ve Matematik

boélumleri ile egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.
Bununla birlikte mevcut bélimlerimize ilave olarak Aktierya Bilimleri

boélimu acgik olup, ileri yillarda egitim ve 6gretime baslayacaktir.




Fiziksel Yapi

Birimimizin kullaniminda olan hizmet binasi idari bina, egitim alani ve sosyal
alanlar ile sirkiilasyon alanlarindan olusmaktadir. Fiziki kaynaklarimizin elde
edilmesi ve kullanilmas: hususunda izledigimiz politika, Universitemiz btitcesi ile
sinirhidir. Ogretim elemani sayilarimizdaki artis beraberinde fiziki mekan sikintisini
da getirmektedir. Fiziki mekan sikintis1 buylyen fakultemizde uzun zamandir
oénemli problem olusturmaktadir. Ozellikle dershane ve biliro sikintimiz oldukca
ciddi boyutlara varmistir. Ge¢cmis yillarda Dekanligimiz bu sikintilari agsmak icin
daha o6nceden farkli amaclarla kullandiklar1 alanlari biro haline getirme yoluna
gitmislerdir.

Benzer sekilde gecmiste tek dekanlik olarak hizmet verilen alanda su anda
Insani ve Sosyal Bilimler Faktiltesi Dekanligi ile Fen Fakuiltesi Dekanliklar
beraberce hizmet vermektedir. Yani sikisiklik her iki faktltenin ortak ve 6nemli
sorununu olusturmaktadir.

Oncelikle béliimlerimizin dershane ve btiro sikintisini gidermek tizere
rektorligimtize yapilan teklif olumlu karsilanmis ve 2010 yilinda F Blok’a bir ilave
kat yapilarak 2011 yili Mart ayinda kullanima sunulmustur.

Yaklasik 1600 m? lik bir alana sahip ilave alanda toplam 6 dershane, 2 amfi
ve bir 6grenci okuma salonu yapilmistir. Amfilerden biri 165 digeri 133 0Ogrenci
alirken iki dershanemiz 80’er kisi geriye kalan 4 dershanemiz ise 135 er 6grenci
kapasitelidir. Dershane ve amfilerde toplam 998 6grenci kapasitesi bulunmaktadir.
llave kattaki biittin siniflarimiza projeksiyon cihazlari kurulmustur. Ayrica D Blokta
egitim-6gretim icin kullanish olmayan D7 dersligi genisletilerek 95 (Doksanbes)
oturakli bir derslik haline getirilmistir. Bu yeni yapilanma ile birlikte faktiltemizde
toplam 31 (otuzbir) sinifimizda Insani ve Sosyal Bilimler Faktiltesi ile birlikte egitim

ve 6gretim yuriatilmektedir.




1.1 | Egitim Alanlari Derslikler

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251—
Uzeri

Anfi
Sinif
Bilg. Lab. -
Diger Lab. 22
Toplam 22

1.2 | Sosyal Alanlar |

1.2.1 Kantin, Kafeterya ve Yemekhaneler |

Kantin 1 adet, 500 m?2
Kafeterya -

Yemekhane -

Toplam

2. Lojman Alanlar

Lojman Briit Alan1 (m?) -
Dolu Lojman Sayis1 (Adet) -

Bos Lojman Sayis1 (Adet) -

2. Spor Tesisi

Kapal1 Spor Tesisleri Alani1 (m?) -
Acik Spor Tesisleri Sayis1 (Adet)
Acik Spor Tesisleri Alan1 (m?)




Toplantt Konferans Salonlart

Salon Ad: Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Toplanti 1
Salonu

Konferans
Salonu

Toplam

Sinema Salonlari

Sinema Salonu Sayis1 (Adet)

Sinema Salonu Alani1 (m?)

Sinema Salonu Kapasitesi (kisi)

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayis1

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi(kisi)

127

Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kultipleri Sayisi

Ogrenci Kultipleri Alani (m?)




1.3 | Hizmet Alanlari

Calisma Odas1 129

1.3.1 | Akademik Personel Hizmet Alanlart |

Kullanan
Sayis1 (Kisi)
2256 115

Toplam 129

2256 115

Servis

3. Idari Personel Hizmet Alanlart

300 18

Calisma Odas1

Toplam

300 18

14 | Ambar Alanlari

Ambar Sayisi

Ambar Alani

Arsiv Sayisi

Arsiv Alani

Atolye Sayisi

Atolye Alani
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Bilgi ve Teknolojik Kaynakiar

EE . Yaziulimlar

EE . Bilgisayarlar

Malzemenin Cinsi @19

Tumlesik Bilgisayar

Masaustu Bilgisayar Kasa Sayisi
Masauisti Bilgisayar Ekrani Sayisi
Dizustl Bilgisayar Sayisi
Notebook

Monitor

Server Bilgisayar

. Kiitiiphane Kaynaklar:
Kitap Sayis1 (Adet)

Basili Periyodik Yayin Sayis1 (Adet)
Elektronik Yayin Sayisi (Adet)

3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Egitim Arastirma
Amacli Amacli
Cinsi t)

Projeksiyon

Slayt makinesi
Tepeg0z

Kadit imha makinasi
Dijital Kayit Cihazi
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
M.Puskirtmeli Yazici
Mikroskoplar
Barkod Yazici

Lazer Yazici
Mikrofon




Insan Kaynaklari

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére  Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yari Zamanl
Zamanli

Profesor 51 51 51
Dogent 20 20
Dr.Ogr.Uyesi 14 14
Ogretim Gorevlisi 2 -
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim - -
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 28 28 28

TOPLAM 115

Fakultemizde 2019 yilinda goérev yapan 115 personelin 76’ erkek,
39’1 bayandir. Asagidaki grafikte akademik personelin cinsiyet durumuna

gore yuzdesel dagilimi gosterilmistir.

UNVANI TOPLAM
Profes6r 51 Akademik Personelin Cinsiyet

Dogent 20 Durumuna Gore Yizdesel

Dr.Ogr.Uyesi 14 Dagilimi
Ars.Gorev. 28

Ogr.Gorv. 2
TOPLAM




PROFESOR

ARASTIRMA

4.2

Yabanci Uyruklu Akademik Personel |

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Bolim

Profesor

Docent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Diger Unv. Gorevlendirilen

Akademik Personel

Bagh Oldugu Béliim ve
Gorevlendirildigi Universite

PROF.DR.MAHMUT DOGRU
Fizik Bolimii
Opgretim Uyesi

ARS.GOR.ISMAIL GUR
Aktiierya Bilimleri Boliimii
Aragtirma Gorevlisi

Yiiksekogretim Kurulu Teskilatt ve Caligma Usulleri
Yonetmeligimin 44. maddesi / 676 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararneme ile degisik 8.maddesinin (b)
fikras1 uyarinca Yiiksekdgretim Denetleme Kurulu
Uyeligine atanmustir.

04/01/2018 tarihinde Fakiiltemiz ile ilisigini kesmistir.

2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca Hacettepe
Universitesi’nde gorevli,

ARS.GOR.CIGDEM LAZOGLU
Aktiierya Bilimleri Boliimii
Aragtirma Gorevlisi

2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca Hacettepe
Universitesi’nde gorevli,

GOREVLISI

ARS.GOR.MUGE YELDAN
Aktiierya Bilimleri Bolimii
Arastirma Gorevlisi

2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca Hacettepe
Universitesi’nde gorevli,




EE Baska Unv. Kurumda Gorevlendirilen
Akademik Personel

Unvan Calistig1 Boliim Geldigi Universite
Profesor

Docent

Yrd. Docent
| Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi
Uzman

Toplam

Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Docent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanatci Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam




Akademik Personelin Yas Itibariyle
Dagmml

21-25
Yas

26-30
Yas

31-35
Yas

36-40
Yas

41-50
Yas

51- Uzeri

Kisi Sayisi

5

15

20

25

30

20

Yizde

0,04

0,19

0,12

0.14

0,28

0,22

Fakiiltemizde 2019 yilinda gorev yapan 115 akademik personelin, asagida

sunulan grafikle yas itibariyle ylizdesel dagilimi gosterilmistir.

41-50
Yas

51-Uzeri




Idari Personel

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli

Toplam

Idari Personelin Egitim Durumu

[2019] Idari Personelin Eg§itim Durumu

IIkégretim
Kisi Sayisi 3

Lise
3

On Lisans

4

Lisans
8

Ylzde %17

%17

%22

%44

Asagidaki grafikte, 2019 yilinda Fakiiltemizde gbrev yapan 18

personelin egitim durumu gosterilmistir.

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMUNUN

YUZDESEL DAGILIMI

/" Lisans

/ On Lisans

Lise

milk
H Lise
m On Lisans

Lisans

ik

16,66666667

Lise

On Lisans

16,66666667
22,22222222

Lisans

44,44444444

idari



Idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3YIl 4-6Y 7-=10Vi 11 -15Yil 16 - 20 Yl 21 - Uzeri

0 0 2 4 5 7

%0 %11 %22 %28

IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERININ YUZDESEL
DAGILIMI 2

11-15 Y1l /
-
%
/ 7-10Yil
P

4-6 Y1l
0%o

3

i Idari Personelin Yas Itibariyle Dadilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 2 2 2 9 3

Yiizde %50




5 | Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri
| 5.1.1 | Ogrenci Sayilarr

30.12.2019
F

. Firat Universitesi .
. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Fakiiltelere ve Ogrenim Sekline Gore Cinsiyet Sayilari
- 1. OGRETIM I1. OGRETIM TOPLAM
BIRIM ADI E K | Toplam | E K| Toplam E = GENEL TOPLAM
FEN FAKULTESI

293 616 3 15 46 354 308 662
TOPLAM 293 616 31 15 46 354 308 0662

Birinci ve ikinci 6gretim programlarinda 6grenim goéren 6grencilerin

cinsiyeti gére dagilimi asagida sunulan grafikte gésterilmistir.

BiRINCi VE iKiNCiuf)("SRETiM
PROGRAMLARINDA OGRENiIM GOREN
OGRENCILERIN CINSIYETE GORE DAGILIM!I

300 o

50

00

10

100 mSeri 1

50

0

Erkek - ) |< ',.-""'PSeri 1

C e r C e "
O?,';;:Fr'n ikinci KlCl;)“_riltrilrrrllm Kiz - ikinci
8 Ogretim 8

Ogretim




. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi
BN | 512 | 22and
Ogrena Sayilari

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim I ve Yiizde*
I1.0gretim
Toplami(a)
Top. Top. Sayi
Fen Fak. - - -

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi géren dgrenci sayisi/Toplam ddrenci sayisi*100)

5.1.3 | Ogrenci Kontenjanlari

YKS SONUGLARINA GORE OGRENCI KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI

Bos Doluluk
Kalan Orani

Yiiksekogretim Programi Kontenjan | Yerlesen

Biyoloji 20+1 21

Molekdiler Biyoloji ve Genetik 40+1 41

Kimya 15+1 16
Matematik 30+1 31

Fen Fakiiltesi Toplam 109 % 100

Yiiksek Lisans ve Doktora
-
Program/ar/

Birimin Adi Programi Yiksek Lisans Doktora Yapan Toplam
Yapan Sayisi Sayisi
Tezli Tezsiz




| 51.5 | gavbanc.l Uyruklu
grenciler

BOLUMLERE GORE YABANCI UYRUKLU OGRENCI SAYISI

BOLUMU OGRENCI SAYISI
BivoLos2it 18
MOLEKULER BIYOLOJI VE GENETIK PR.
FIzIK
KIMYA
ISTATISTIK
MATEMATIK
TOPLAM




Idari Hizmetler

MALZEME ve HIZMET ALIMLARI

KI_RTASiYE ALIMLARI (KAGIT, KALEM, SIiLGI, KARTUS, CD,
DISKET VB.)

EAKULTEMiZ BIRIMLERINDE KULLANILMAK
UZERE

TEMIZLiK MALZEMESI ALIMLARI

HIZMET BINALARI VE MUSTEMILATINDA
KULLANILMAK UZERE

MDF, DUZ CAM ,AYNA ALIMLARI

FizIK BOLUMU LABARATUARLARI

LABORATUVAR MALZEMELERI ILE KIMYEVI VE TEMRINLIK
MALZEME ALIMLARI

BiYOLOJI BOLUMU OGRENCI
LABORATUVARLARI

BRANDA

FAKULTEMIZ GIRISINE

KAPI KILIDI ,BOYA, BATARYA

FAKULTEMIZ HIZMET BINALARI

ISI CAM ILE ELEKTRIK VE AYDINLATMA MALZEMELERI

FAKULTEMIZ HIZMET BINALARI, Fizik
BOLUMU

MASTER ALIMI VE TONER DOLUMU

FOTOKOPI BIRIMI VE IDARI BUROLAR

ASANSORLERIN PERIYODIK KONTROL BAKIM VE ONARIMI ICIN
ASANSOR POMPASI VE FLEKSIBIL

HIZMET BINALARI

ISIMLIK VE YONLENDIRME LEVHALARI

HIZMET BINALARI

DAYANIKLI TASINIRIN ADI

[2019] FUBAP PROJESI KAPSAMINDA ALINAN TASINIRLARIN LISTESI

ADEDI TESLIM EDILEN BIRIM

LAZER YAZICI

MATEMATIK

MONITOR

PH METRE

BiTGI OGUTME MAKINASI

KIMYA

EVAPARATOR

KUL FIRINI

FiziKk

NOTEBOOK

LAZER YAZICI

wn
o

HPLC CIHAZI

= WO = = = N

BIYOLOJI

[2019] IDARI VE MALi iSLER DAIRE BASKANLIGI TARAFINDAN ALINIP FAKULTEMIZE
DEVREDILEN TASINIRLARIN LISTESI

DAYANIKLI TASINIRIN ADI ADEDI

TESLIM EDILEN BIRIM

CALISMA KOLTUGU 1

AKTUERYA

KLIMA 1

DEKANLIK

TABURE 20

BIYOLOJI

BILGISAYAR KASASI 1

KIMYA

Faaliyet donemi gerceklesmelerine iligkin bilgiler ise raporun III. B—1
bollimiindeki “Faaliyet ve Proje Bilgileri” bashdi altinda yer almaktadir.




5.3 | Diger Hizmetler

6 | Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiltemiz bollimlerinin ihtiyaclar bélim baskanliklarinca istek talep formu
ile Dekanlik Makamindan istenir. Dekanlik Makami’'nin uygun gdérmesi halinde
Fakilte Sekreterine talimat verir. Fakilte Sekreteri Satinalma Sefini bu konuda
piyasa arastirmasi yapmasi icin gorevlendirir. Yapilan piyasa arastirmasi sonucunda
en uygun teklif dederlendirilerek gerekli olan mal ve hizmet alimi yapilir. Alinan
mal ve hizmetin yerinde verimli ve optimum bir sekilde kullaniip kullaniimadigi
Fakulte Sekreteri ve Dekan tarafindan kontrol edilir. Bu islemlerde mali
sorumluluk; Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisi'ne aittir.

D- Diger Hususlar

AMAC VE HEDEFLER

FEN FAKULTESI

A | Idarenin Amac¢ ve Hedefleri

‘ Stratejik Amac-1 : \

23




Universitelere  6grenci  giriglerinde  Fen Hedef-1 : Ogretim uyelerinin nitelik ve sayilarini
Fakdilteleri arasinda ilk tercih edilen olabilmek arttirmak.
icin gerekli altyapiyr kurmak, Hedef-2 : Ogretim elemanlarini yurtici ve yurtdisi
universitelerde goreviendirmek.
Hedef-3 : Kalite anlayisini stirekli kilmak,

Stratejik Amac-2 : Hedef-1 : Ogretim elemanlarini yurtici ve yurtdisi

Bilimsel aragstirmalarimizi uluslararasi diizeye universitelerde gérevlendirmek,

cikarmak, Hedef-2 : Diger Universitelerle ikili anlagsmalar
yapmak,
Hedef-3 : Ogretim elemanlarinin yurtdisi
gorevlendirmelerini tegvik etmek,

Stratejik Amag-3 : ) )

Odrencilerimizi hem 06zel hem de kamusal Hedef-1 : Universite Sanayi Isbirligini gelistirmek,
alanda uluslararasi seviyede rekabet edebilen Hedef-2 : Diger Universitelerle ikili anlagmalar
bireyler durumuna getirebilmek, yapmak,

Hedef-3 : Kalite anlayisini, stirekli kilmak,

Stratejik Amac-4 : Hedef-1 : Diger Universitelerle ikili anlasmalar

Ulusal ve Uluslararasli alanlarda yetkin bilim yapmak,

insani yetistirmek, bu kapsamda Fakiiltemiz Hedef-2 : Ogretim elemanlarinin yurtdisi

ogretim elemanlarini yurt disina géndererek dil gdrevlendirmelerini tesvik etmek,

ve bilimsel gelismelerine katkida bulunmak, Hedef-3 : Ogretim elemanlarini yurtici ve yurtdisi
universitelerde gorevlendirmek

Stratejik Amag 5: Hedef 1-: Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
Uluslararasi  nitelikteki (SCI ve benzeri bilimsel toplantilara bildirili olarak katilimlarini ve
tarafindan taranan dergilerdeki) yayin sayilarini  fakdlteyi tanitim ve temsil etmeyi tesvik etmek,
artirmak

B | remel politikatar ve Gncelikier

v' Ogrencilerin Universiteye girislerinde Fen Fakiilteleri arasinda ilk tercih edilen
olabilmek icin bilgi teknolojileri alt yapisi ile laboratuvar imkanlari
gelistirilecektir.

v' Fakiiltemizdeki sosyal etkinliklere oncelik verilerek, 0Ogrencilerin talep ve

ihtiyaclarinin idare tarafindan karsilanmasinda her tiirlii destek saglanacaktir.




v' Akademik personelimize bilimsel arastirmalari ile caligmalarini uluslararasi
alanda Ust dlizeylere cikarmak icin; ileri teknoloji cercevesinde her tirll bilisim
teknolojisi sunulacaktir. Bu konuda imkanlar dahilinde hicbir maddi destekten
kacinilimayacaktir.

Odrencilerimizin hem 6zel hem de kamusal alanda, uluslararasi seviyede
rekabet edebilen bireyler olarak yetistirilmeleri icin, fiziki mekanlarimizda
iyilestirmeler yapilarak bilgisayar destekli egitime agirlik verilecektir.

Ulusal ve Uluslararasi alanlarda bilim insani yetistirmek icin, Universitemiz
FUBAP biitcesinden ve fakiiltemiz biitcesinden her tirli maddi destek
verilecektir

Diger Hususlar

FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
VE DEGERLENDIRMELER

FEN FAKULTESI

A Mali Bilgiler

1 Biitce Uygulama Sonuclari




BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

Biitce Giderleri

BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI

GERCEKLESME
TOPLAMI

GERCEK
ORAN
%

17.436.928,90

17.436.928,90

% 100

01 - PERSONEL GIDERLERI

15.262.399,63

15.262.399,63

% 100

02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

DEVLET PRiMi GIDERLERI

2.107.521,41

2.107.521,41

% 100

03-MAL VE HIZMET ALIMLARI GIDERLERI

45.281,40

45.281,40.

% 100

04-YOLLUKLAR

21.726,46

21.726,46

%100

1.2

Biitce Gelirleri

— Blitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1. Personel alimi,

2019 yili icerisinde 2 (Iki) Profesér emekliye ayrildi. 1 (Bir)
Profesériin kadrosu baska birime aktarildi.
2019 yili icerisinde 1 (Bir) Ogretim Gorevlisi naklen atandi.
2019 yili icerisinde 2547/35. maddeye gére gorevlendirilen 2 (Iki)
Arastirma Gorevlisi Fakiltemizde gérevine basladi.

2. Personelin unvan degisikligi,

- 2019 yil icerisinde 4 (Dort) Dr.Ogr.Uyesi Dogent kadrosuna

atand..

3. Ongoriilmeyen bakim ve onarim giderleri,

Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Fen Fakiiltesi 23763 / 38.26.0.1.430

Odenek

Harcama

Avans

Kalan
odenek

MEMURLAR

15.257.655,13

15.576,655,13 0

0

Memurlar

2.107.521.41

1.806.563.54 0

0




Tliketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari 31.297,86 31.297,86
Yolluklar 21.726,46 21.726,46
Hizmet Alimlari 685,36 685,36
Menkul Mal, Gayri maddi
Hak Alim, Bakim ve

Onarim Giderleri 4.898,18 4.898,18
Gayrimenkul Mal Bakim ve
8 | Onarim Giderleri 8.400,00 8.400,00
MEMURLAR 4.744,50 4.744,50

Mali Denetim Sonuclari

4 | Diger Hususlar

(Bu bagslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali
durumu hakkinda gerekli gorilen diger konulara yer verilir.)

Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Bilgileri




FAALIYET TURU

Biyoloji

Istatistik

Sempozyum ve Kongre

~ |Aktlerya Bilimleri

™ Matematik

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

TOPLAM




1.2 | i1giti Faaliyet Bitgiteri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU

Matematik
Istatistik

W |Aktlierya Bilimleri

S [Biyoloji

—
(o))
—
o

Uluslararasi Makale

N
(@)}

Ulusal Makale

ul
N
w

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

TOPLAM




Proje Bilgileri

PROJELER

Onceki Yildan
Devreden
Proje
Sayisi

(A)

Yil iginde
Eklenen
Proje
Sayisi

(B)

Yil icinde
Tamamlanan
Proje Sayisi

BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI

Aktlerya Bilimleri

Biyoloji

300.000

Fizik

175.213

Kimya

328.000

Matematik

Istatistik

TUBITAK

Aktiierya Bilimleri

Biyoloji

350.000

Fizik

12.183.000

Kimya

420.000

Matematik

Istatistik

Aktlerya Bilimleri

Biyoloji

Fizik

Kimya

Matematik

Istatistik

Aktlerya Bilimleri

Biyoloji

Fizik

24.000.000

Kimya

Matematik

Istatistik

Aktlerya Bilimleri

Biyoloji

Fizik

Kimya

Matematik

Istatistik




KURUMSAL KABILIYET VE
4 KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

FEN FAKULTESI

A | Ustiinliikler

Fakiiltemizin egitim-0gretim ve gerekli altyapi yoniinden, (lkemizin 6nde
gelen fakdltelerinden biri olmasi,

Universite ici ve disi diger birimlerle iyi iliskiler icinde olmasi,

Universite ici diger fakiilteler ile Gniversite disi kuruluslara gerekli destegin
verilebilmesi,

Universitemizin 6gretim elemani sayisinin en fazla ve niteliginin yiiksek
oldugu fakiilte olmasi,

Universitemizin dider fakiilte ve yiiksekokullarindaki 6gretim elemani aciginin
faklltemiz tarafindan karsilanmasi

B | Zayifliklar

Mezunlarimizla iletisimin istenilen diizeyde olmamasi,

Mezunlarimizin gelecek kaygisi nedeniyle performans disikligu,

Yurtdisi ve yurtici proje gergeklestirme sayisinin yeterli diizeyde olmamasi,
Akademik personelin yurtdisi olanaklarindan yeterince yararlanamamasi,
Ogrencilerin Fakiiltemiz bolimlerini tercihteki azalma,

C | Degerlendirme

Egitim ve Ogretim faaliyetleri ve bilimsel calismalarin belirlenen misyon ve
vizyonumuza uygun bir sekilde yiritilebilmesi, bu dogrultuda belirlenen amag

ve hedeflere ulasgilabilmekle gergeklestirilecektir.

D | ONERI VE TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmayi planiadigi degisiklik Onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve
bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)




Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in, idare biitgesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlar1 gibi

bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

15/01/2019

Prof. Dr. Rifat COLAK
Fen Fakiiltesi Dekani




